
Externe Unterstützung 
für Leitungskräfte
Holen Sie sich eine objektive Sparringpartnerin, 
die Sie tatkräftig bei der Planung & Umsetzung 
von Leitungsaufgaben entlastet..

WIE ich arbeite

Ob Begleitung von kompletten Projekten oder 
Übernahme punktueller Aufgaben – ich 
orientiere mich immer am konkreten Bedarf 
und den Zielen Ihrer Einrichtung.

Sie und Ihre Mitarbeitenden sehe ich zudem als 
die Expert:innen für Ihre Situation und damit 
auch für mögliche Lösungsansätze.

Gemeinsam erarbeiten wir den Rahmen und auf 
Wunsch begleite ich auch die Umsetzung.

WAS ich anbiete

Beratung & Projekt-Support für Leitungs-
personen, um Personalplanung, Organisation- &
Teamentwicklung sowie Change Management
neben dem Tagesgeschäft mit Leichtigkeit und
Weitsicht bewältigen zu können.

Häufige Themen :

• Förderung der Elternbeteiligung:
Strategien zur Einbindung von Eltern in den 
Bildungsprozess ihrer Kinder entwickeln  & 
und eine partnerschaftliche Zusammenarbeit 
aufbauen

• Unterstützung bei der Personalauswahl & 
Teamzusammenstellung

• Begleitung von Umstrukturierungen & 
Teamentwicklung

• Einführung neuer pädagogischer Konzepte 
oder Arbeitsweisen

• Anpassung der Kita-Kultur

 SPRECHEN SIE MICH AN,
 UM MEHR ÜBER VORGEHEN,
 TECHNIKEN UND KONDITIONEN
 ZU ERFAHREN!

 ICH FREUE MICH AUF EIN KENNENLERNEN UND
 UNVERBINDLICHES VORGESPRÄCH MIT IHNEN.

kontakt@martina-baringhorst.com

martina-baringhorst.com/kita

 Unterstützung ganzheitlich oder punktuell

 Maßgeschneiderte Lösungen, die sich am 
konkreten Bedarf orientieren

 Individuelles Angebot auf Anfrage


